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111 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT

COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT

16 586

147 INDEMNITE ENSEIGNEMENT ASSIM 01

MONTANT 41 466

1471 AUGMENT INDEMNITE ENSEIGNEMENT 01-05-2022 MONTANT
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151 INDEMNITE DE RESIDENCE

MONTANT 11 610

AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT

191 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01

MONTANT 10 000

AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT

AUGMENTATION 01-2000 MONTANT

AUGMENTATION 01-2002 MONTANT

IND.DOC. COMP. SURCHARGE HORAI MONTANT 60 000

2951 AUGMENTATION IND DOC SURCHARGE 01-05-2022

MONTANT 35 000

INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT

374 INDEMNITE REPR LOGEMENT 01-05-2022

MONTANT 100 000

3741 RAPPEL INDEMNITE ENSEIGNANT MARS-AVRIL 01-05-2022

MONTANT 16 234

375 AUGMENTATION SALAIRE 07-89

MONTANT

492 TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI

MONTANT 10 000

RETENUE IPRES 5.6 %

MONTANT 21 764

TAXE REPR. MINIMUM FISC MONTANT
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