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Etablissement: Employé: 7084730 - BADJI - OUSMANE
Date de naissance: 15/04174 Lieu de naissance: SINGHERE DIOLA
Etal civil: MARIE(E) Période: Aout 2024 Typede | O Locale
paie:
Nombre d'épouses / Nombre total | 1 5 Emploi: 7084730
enfants (impot):
Nb.parts minimum fiscal / Nb. 2 45 Corps: Indice: INSTITUTEURS ADJOINTS NF REF 1369 !
parts impot:
Total enfants prestation familiale/ | 5 5 Classe : Echelon : 1CL 03
Total enfants:
‘Jours base / Nombre de joursde | 30 30 Statut : Hiérarchie : 1 Statut 01 c2
présence;
Mode de paiement: | DOMICILIATION IATHIES
i - | BANCAIRE
- | BANQUE AGRICOLE DU AGENCE DE ZIGUINCHOR 00010433390172
| SENEGAL
Code Rubrique Nbr Unité Base Taux Gain Retenue
111 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT 77245
I?ﬂ COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT 15 449 \
’:{7 INDEMNITE ENSEIGNEMENT ASSIM 01 MONTANT 38 623 \
1471 | AUGMENT INDEMNITE ENSEIGNEMENT 01-05-2022 MONTANT 7725 W
151 | INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 10814
169 | AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 3515
191 | AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000
192 | AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT 15 000
{194 | AucmENTATION 012000 MONTANT 5 676
195 | AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 5000
285 | PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT 45000
2851 | AUGMENTATION PRIME SCOLAIRE 01-01-23 MONTANT 35 000
3300 | INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT 56 202
374 | INDEMNITE REPR LOGEMENT 01-05-2022 MONTANT 100 000
‘ 375 | AUGMENTATION SALAIRE 07-g9 MONTANT 3000
; 492 | TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT 10 000
496 | AUGMENTATION SALAIRE 07-83 01 MONTANT e
602 | RETENUE IPRES 5.6 % MONTANT 19 397
521 | TAXE REPR. MINIMUM FisC SEAAnT i
795 | MUTUELLE SANTE AGENTS DE LETAT MONTANT e
795 | MUTEPAR.CRAGTS.S P ET P MONTANT 7.500
795 | MUT EPAR.CRASPPME G AP MONTANT 68 193
795 | MUT.EPAR.CRASPPME.C AP MONTANT 29 580




