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Etablissement: MINISTERE DE Employé: 628734D - BA - OUMAR
L'EDUCATION NATIONALE
___—ﬁ——_—__f l"
Etat civil: MARIE(E) Période: Mars 2024 Type| O Locale
de
paie:
Nombre d'épouses / Nombre total 1 7 Emploi: 628734D
enfants (impdt):
Nb.parts minimum fiscal / Nb. parts 2 5 Corps: Indice: INSTITUTEURS NF REF 2278 /
impot:
Total enfants prestation familiale / 7 7 Classe: Echelon : PPAL 02
Total enfants:
|
Jours base / Nombre de jours de 30 30 Statut : Hiérarchie : 1 Statut 01 83
présence: .
Mode de paiement : DOMICILIATION BANCAIRE -Service : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Bangue : BANQUE INSTITUTIONS Agence : Compte : AGENCE BIMAO-CMS 40200007551920
MUTUALISTES AFRIQUE
L'OUEST
Code Rubrigue Nbr Unité Base Taux Gain
111 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT 128 566
142 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT psria
147 INDEMNITE ENSEIGNEMENT ASSIM 01 MONTANT
1471 AUGMENT INDEMNITE ENSEIGNEMENT 01-05-2022 MONTANT
151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT
169 AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT
191 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT
192 AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT
194 AUGMENTATION 01-2000 MONTANT
195 AUGMENTATION 01-2002 MONTANT
285 PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT
\;51 AUGMENTATION PRIME SCOLAIRE 01-01-23 MONTANT
|
\l 3300 INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT
| 374 INDEMNITE REFR LOGEMENT 01-05-2022 MONTANT
'L'”S AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT
\K‘A'Z TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) | MONTANT
}_%L RETENUE IPRES 5.6 % .
i 5 5.6 % MONTANT
821 T " =
AXE REPR MINIMUM FISC MONTANT
523 DMC
MONTANT




