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Code Rubrique Nbr Unité Base Taux Gain Retenue

'1 10 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE MONTANT 133 022

141 COMPLEIVENT SPECIAL DE SOLDE MONTANT 26 604

145 INDEIVNITE ENSEIGNEMENT MONTANT 66511

1451 AUGMENT INDEIMNITE ENSEIGNEMENÏ 01 -05-2022 MONTANT 13 302

151 INDEIUNITE DE RESIDENCE MONTANT 18 623

169 AUG SOLDE 07-82 EÎ 01-85 01 MONTANT 3 515

191 AUGI\iIENTATION SALAIRE 1 0-2005 O1 I\,4ONTANT 10 000

192 AUGI\,lENTATION 04-94 O1 I\4ONTANT 15 500

194 AUGI\4ENTATION O1.2OOO MONTANT 6 294

'195 AUGN/ENTATION O1-2002 l\iIONTANT 10 000

207 1 INDEMNITE DE FONCTION I\,4ONÏANÏ 38 000

2072 AUG INDEN/ DE FONCTION AUG 01-05.2022 I\,lONTANÏ 22 000

285 PRI[/E SCOLAIRE O1 I\4ONTANT 25 000

2851 AUGI\,IENTATION PRIME SCOLAIRE 01.05.2022 I!,IONTANT 20 000

3300 I N DEIV N ITE SPECIALE COI\4PLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT 78 438

374 INDEIVNITE REPR LOGEN,4ENT U -05-2022 l\iiONTANT 1 00 000

3741 RAPPEL I NDEMN ITE ENSEI GNANT À/ARS.AVRIL O 1.05-2022 IVONTANT 18 857

J/5 AUGMENTATION SALAIRE 07.89 MONTANT 3 000

501 ALLOCATION SALAIRE UNIQUE O1 IVONTANT 604
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503 ALLOCA

Le 2710712022 08:56

505 À/AJORATION ALLOCATION ENF PLU O1 À,4ONTANT s20

511 SUPPLEMENT FAIVILIAL DE TRAITEIVENT IVONTANT 1 407

601 RETENUE FNR 12% MONTANT 36 765

610 RETENUE FNR COI\4PLE[4ENTAIRE 2.4% MONTANT 7 353

621 TAXE REPR. IVINIIVUM FISC MONTANT 2 000

o13 IIVPOT SUR LE SALAIRE MENSUEL MONTANT 26 976

65'l DMC MONTANT 59 524

61 6 660 132 618
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