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Code Rubrique Nbr Unité Base Taux Gain Retenue
110 | SOLDE MENSUELLE INNICIA RE MONTANT 91916
F1 I COMPLEMTNT SPECIA . D= 50LDE MONTANT 18 383 l
[ng f INDEMNITE ENSEIGNE AENT MONTANT 45958 1
1451 | AUGMENT INDEMNITE _NSEIGNEMENT 01-05-2022 MONTANT 9192 l
151 | INDEMNITE DE RESID! NCT MONTANT 12 868 J
R — -
16¢ | AUG SOLUE 07-82 ET (-85 01 MONTANT 3515 l
_—
11 LUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000 J
v —
192 AUGMENTATION 04-94 )1 MONTANT 15 500
—T_ _
194 AUGMENTATION 01-2650 MONTANT 6 294
195 | AUGMFN CTION 0172 MONTANT 10000
-y
285 PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT 45 000
e -
2851 | AUGMENTATION PRIME SUCLAIRE 0101 23 MONTANT 35 000
e -
3300 | INDEMNITE SPECIALE ‘,o: b l(ML NTAIRE MAI 2022 MONTANT 55 360
374 INDFMNIYF REPR LOC MUNT 01-05-2022 MONTANT 100 000
375 AU('JMLNWATI()N SALA ‘2t (/-89 MONTANT 2,000
s - —
492 TRESOR 310 (AVA CE~ ABASKI) MONTANT 10 000
601 RETENU™ "R 12% MONTANT 37408
610 | RETEWUE FNR COMPL “McNTAIRE 2 4% MONTANT 5 4§x
621 TAXE REPR MINIMUM -1SC MONTANT —
\
————
623 | IMPOT SUR LE SALAIR MENSUEL MONTANT 7 208 ‘
711 | SYND ENE LIBRFS SEMEGAL SELS MONTANT ‘7365'
- ———
711 CNTS MONTANT o
o \
711 DEUVRE SOCIALES SF S MONTANT ey
— e
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