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REPUBLIQUE DU SENEGAL 09/03/2022
s e Bulletin de solde
DIRECTION DE LA SOLDE
i'Malricula 614020K Prénom: ‘ DJIM |Nom: [ THIAM
Date / Lieu 17/03/1968 Sexe: Masculin [Residence KAOLACK
| _— e e L — S
| Etablissement: MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE Service: |IEF KAOLACK DEPARTEMENT
Situation matr MARIE(E) Validite: Février 2022 |Type de paie: | Solde mensuelle Locale
Nombre d'épouses / Nombre total enfants (imp6t): 1 3 |Fonction: EN- DIRECTEUR ECOLEDE 06 CLA 08 CL
Nb. parts minimum fiscal/ Nb. parts impot: 2| 3.5|Corps: |Indice: INSTITUTEURS 2358
Nbre enfants prestation familiale/ Nbre enfants: 3 3 |Classe: |Echelon: PPAL 03
Jours base/ Nombre de jours de présence: 30| 30 (Statut: |Hiérarchie: |Fonctionnaires Civils B3
| Mode de paiement. | DOMICILIATION BANCAIRE Banque: BANQUE INSTITUTIONS MUTUALISTES AFRIQUE L'OUEST
Agence AGENCE BIMAO-CMS Numéro Comple: SN117-01002-20100003752756
I Code Rubrique Référence Nbr Unité Base | Taux Gain Retenue
110 | SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE MONTANT 121 238
141 | COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE MONTANT 24 248
145 | INDEMNITE ENSEIGNEMENT MONTANT 60 619
151 | INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 16 973
191 | AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000
192 | AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT 15 500
194 | AUGMENTATION 01-2000 MONTANT 6 294
195 | AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 10 000
375 | AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3 000
169 | AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 3515
. 211 | INDEMNITE DE FONCTION 01 MONTANT 28 500
| 285 |PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT 25 000
| 374 | AUGMENTATION REPR LOGEMENT MONTANT 15 000
| 379 |INDEMNITE REPR.DE LOGEMENT MONTANT 85 000
|— 501 | ALLOCATION SALAIRE UNIQUE 01 30| MONTANT 30 1,00 604
' 503 | ALLOCATIONS FAMILIALES 01 30| MONTANT 30 1,00 5463
| 511 | SUPPLEMENT FAMILIAL DE TRAITEMENT 30| MONTANT 30| 1,00 1407
601 | RETENUE FNR 12% C00601 MONTANT 271 387| 12,00 32 566
610 | RETENUE FNR COMPLEMENTAIRE 2.4% C00601 MONTANT 271387 2,40 6 513
621 | TAXE REPR. MINIMUM FISC 1| MONTANT 2000
623 | IMPOT SUR LE SALAIRE MENSUEL 100623 MONTANT | 4 338 936 21 284
492 | TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) 55]%4T0E2§L7IECTABASK] 2021- MONTANT 10 000
| 651 [DMC 161981-9689-23-C MONTANT 59 524
| 711 | UDEN COTISATIONS SYND.UDEN S01049 MONTANT 1000
,[ 711 | OEUVRES SOCIALES UDEN S01152 MONTANT 500
| 795 | MUTUELLE SANTE AGENTS DE L'ETAT MO1175ETMS076 MONTANT 4 000
|
| Totaux des gains et des retenues 432 361 137 387
! Net a payer 294 974
[
[ Eléments de présence & rubriques indicatives
i_801 PART CONTRIBUTIVE FNR| C00801 MONTANT 271 387 23 62 419
. 810 | PART CONTRIBUTIVE FNR COMPLEMENTAIRE| C00801 MONTANT 271 387 4 9 770
3.6%
r941 Cotisations caisses sociales AS MONTANT 32 566
| 945 | SALAIRE IMPOSABLE AS MONTANT 361578
| 948 | AUTRES RETENUES AS MONTANT 75 024
| Volet Trésor
— S —
| i Mode de réglement Employé
Employé
Mode de paiement Banque / Agence Compte
| 614020K - THIAM - DJIM DOMICILIATION BANCAIRE BANQUE INSTITUTIONS MUTUALISTES SN117 01002
AFRIQUE L'OUEST / AGENCE BIMAO-CMS| 20100003752756
: Période N° ordre N° Emission Net 2 percevoir
Février 2022 - | B B | 204974




