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Direction générale du Budget -
Direction de la Solde E
Etablissement: MINISTERE DE Employé: 726956A - NDIONE - NATHALINA
L'EDUCATION NATIONALE
Etat civil: MARIE(E) Période: Decembre 2023 Type| O Locale
gae\ie:
Nombre d'épouses / Nombre total 1 3 Emploi: 726956A
enfants (imp6t):
Nb.parts minimum fiscal / Nb. parts 2 3 Corps: Indice: PROFESSEURS DE COLLEGE 2358 | /
impot: D'ENSEIGNEMENT MOYEN
GENERAL NF REF
Total enfants prestation familiale / 3 3 Classe : Echelon : 2CL 02
Total enfants:
Joyrs base / Nombre de jours de 30 30 Statut : Hiérarchie : 1 Statut 01 B2
présence:
Mode de paiement : DOMICILIATION BANCAIRE Service : IA DAKAR
Banque : BANQUE DE L'HABITAT DU Agence : Compte : AGENCE CHEIKH ANTA DIOP 06159167540063
SENEGAL

Code Rubrique Nbr Unité Base Taux Gain Retenue
111 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT 133 022
142 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT 26 604
147 INDEMNITE ENSEIGNEMENT ASSIM 01 MONTANT 66 511
1471 AUGMENT INDEMNITE ENSEIGNEMENT 01-05-2022 MONTANT 13 302
151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 18 623
169 AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 3515
191 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000
192 AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT 15 500
194 AUGMENTATION 01-2000 MONTANT 6294
195 AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 5 000
295 IND.DOC. COMP. SURCHARGE HORAI MONTANT 95 000
2951 AUGMENTATION IND DOC SURCHARGE 01-01-23 MONTANT 35 000
3300 INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT 89 544
374 INDEMNITE REPR LOGEMENT 01-05-2022 MONTANT 100 000
375 AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3000
492 TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT 10 000
602 RETENUE IPRES 5.6 % MONTANT 24192
606 RETENUE IPRES CADRES 2,4 % MONTANT 12 110
621 TAXE REPR. MINIMUM FISC MONTANT 2000




| 623 | IMPOT SUR LE SALAIRE MENSUEL | | MONTANT | | | 27 067

795 MUT.EPAR.CR.AGTS.SPETP MONTANT 30000

620 915 105 369

726956A - NDIONE - DOMICILIATION BANCAIRE BANQUE DE L'HABITAT DU 06159167540063
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