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Etablissement: Employé: 646753C - DIATTA - NOUHA

Date de néiséaﬁcga: | 10/05/72 Lieu de naissance:

Etatcivil: MARIE(E) Période: Septembre 2024 Typede | O Locale

P i paie:

Nombre d'épouses / Nombre total 1 1 Emploi: 646753C

enfants (i (‘mpot) S
\Nbparts mmlmumﬁscalle £ 2 25 |Coms:  |indice: | INSTITUTEURS ADJOINTS NF REF 1548 /

-pans 1mp0t b ‘ S s

Total enfants prestabon famshale 1|1 1 Classe: | Echelon: PPAL 03

Total enfants: =

Jours base /] Nombre de j 1ours de | 30 30 Statuf : Hiérarchie : 1 Statut 01 c2

présence- : i : :

Mode'de paiemeht . | pomiciLiATION Service : ECOLES IEF TAMBA

se e ] BANCAIRE :
Banque : CBAO-GROUPE Agence : Compte : CBAO TAMBACOUNDA - (ANCIENNE ) | 03515821690102
ATTIJARIWAFFA BANK

Code Rubrique Nbr Unite Base Taux Gain Retenue
111 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT 87 328

142 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT 17 466

147 INDEMNITE ENSEIGNEMENT ASSIM 01 MONTANT 43 664

1471 AUGMENT INDEMNITE ENSEIGNEMENT 01-05-2022 MONTANT 8733

151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 12 226

169 AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 3515

191 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000

192 AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT 15000

194 AUGMENTATION 01-2000 MONTANT 5676

195 AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 5000

285 PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT 45 000

2851 AUGMENTATION PRIME SCOLAIRE 01-01-23 MONTANT 35000

3300 INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT 65 296

374 INDEMNITE REPR LOGEMENT 01-05-2022 MONTANT 100 000

375 AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3000

492 TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT 10 000
602 RETENUE IPRES 5.6 % MONTANT 20 492
621 TAXE REPR. MINIMUM FISC MONTANT 2 000
790 SEN ASSURANCE VIE SEN VIE MONTANT 10 000
795 MUTUELLE SANTE AGENTS DE L'ETAT MONTANT 4 000
795 MUT.EPAR.CR.ASPPM.E.C.A.P MONTANT 24 633
795 MUT.EPAR.CR.ASPPM.E.C.AP MONTANT 14613
795 MUT.EPAR.CR.AGTS.SPETP MONTANT 7 500




