¢ des Finances et du Budget

Direction de la Solde

Bulletin de salaire

Etablissement: MINISTERE DE Employé: B57H27E - FALL - IBRAHIMA ABOUBAC
L'EDUCATION NATIONALE
Etat civil: MARIEE) Période: Fevrier 2022 Type| O Locale
de
5 L] el sl & Tu" " Haniil paie: SRR
Nombre d'épouses / Nombre total 1 2 Emplo BE7B2TE
enfants (impét):
Nb.parts minimum fiscal / Nb. parts 2 3 Corps: Indice: INSTITUTEURS NF REF 1441 !
mpot
B T |
Total enfants prestation familiale / Z 4 Classe Echelon : 20L 02
Total enfants
Jours base / Nombre de jours de 30 30 Statut Hiérarchie : 1 Statut 01 B3
presence
Made de paiement : DOMICILIATION BANCAIRLE Service DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Banque Agence . Compte . AGENCE BIMAO-CMS 20800001796328
Gode | Rubrigque Nbi Unite Base Taux Gain Relenue |
i1 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT 74104
| 142 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT 14 821
|14, INCERMNITE ENSEICNERENT ASSIM 07 e MONTANT 37 052
151 INDEMMNITE DL RESIDENCL Rt MONTANT 10375
| 169 | AUGSOLDE D782 ET G851 s MONTANT 3515
| 161 | AUGMENTATION SALAIRE 1024 . S TMONTANT 10 000 ]
15, AJGMENTATION 0494 131 o N MONTANT 15 500 ALY
194 AJGMENTATION ©1-2000 MONTANT 6294
|.186: | AUGMENTATIONOY-2002¢ 0 MONTANT 5000
| 285 | PRIME SUOLAIREGY 8 = B | MONTANT N 25 000
374 AUGMENTATION REPR LOCEMENT " FONTANT 15 00
305 UGIMENTATION SALAIRE 07-89 = ] IMONTANT ) 00 o
374 INDEMNITE REPR DE LOGEMENT MONTANT 85 000
462 [RESOR PUBLIC (AVANCE TABASKD MONTANT 10 0V0
602 RETENUE IPRES 5.6 % MONTANT 14 336
021 | TAXE REPR MINIMUN Fise e i 1 1 MONTANT 21000
‘1 CNTS IMONTANT 400
| 711 UNION ENS SENEG UES MONTANT 0|
/11 CEUVRES SOCIALES UE.S MONTAN T 501




