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AUGREN T INDEMNITE ENSEIGNEMENT 010852022 11 383
INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 3 515
AUG SOLDE 07-82 €T 01-85 01 MONTANT 10 000
E AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 M,;HTAH‘ZI: 15 500
.2 AUGMENTATION 04-94 01 e MONTANT 6 294
Tos AUGMENTATION 01-2000 N MONTANT 5 000
AUSMENTATION 01-2002 R "'_..quTA”T 28 500 k
INDEMNITE DE FONCTION s MONTANT 22 000
AUG INDEM DE FONCTION AUG 01-05.2022 Pt MONTANT %} AS um¥ ]
PRIME SCOLAIRE 01 TR MONTANT 35 000
851 | AUGMENTATION PRIME SCOLAIRE 01-01-23 MONTANT T
INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MA| 2022 Arw MONTANT il
4 | INDEMNITE REPR LOGEMENT 01-05-2022 o MONTANT oo
5 | AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT ‘7 = -
2 | AvANCE TABASK! MONTANT Lot
TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT 1__‘
RETENUE IPRES 5.6 % MONTANT T 2
TAXE REPR. MINIMUM FISC MONTANT
IMPOT SUR LE SALAIRE MENSUEL MONTANT
o | *




