FVEITFSITIL GEe T I RCGe L WU WU -

Y pene

Direction d

Bulletin de salaire

'
Blaa
Etablissement Employe: 6302658 - NIANG - SAIDOU \
Date de naissanee: 240289 Lieu de naissance: J
Etat Givil; MARIE(E) Périade! Mai 2024 Type de kscale J
: pek)
Nombie depouses ¢ Nombre total | 1 4 Emplei: 6302658 J
enfants (mpdt):
b parts mitimum fiscal/Nb.. | 2 4 Cormps: Indice: INSTITUTEURS NF REF 1550 /
paits impdt .
Total enfants prestation familiate /7 | 4 4 Classe : Echelon : 2CL 03
Total enfants: &t
Jéprs base / Nombre de joursde | 30 30 Statut Hiérarchie : 1 Statut 01 B3
présence: : SRR &
Mode de paiement: -} DOMICILIATION Service IEF DIOURBEL -
BANCAIRE
Banque : CBAO-GROUPE Agence : - CBAO DIOURBEL 03516170820193
ATTIJARIWAFFA BANK : :
Code Rubrique Unité Base Taux Gain Retenue
i1 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT 87 440
142 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT 17 488
147 INDEMNITE ENSEIGNEMENT ASSIM 01 MONTANT 43720
1471 AUGMENT INDEMNITE EI:JSEI.@N_EMENT 01-05-2022 MONTANT 8744
151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 12 242
169 AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 3515
191 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000
192 AUGMENTATION 04-24 01 MONTANT 15 500
194 AUGMENTATION 01-2000 MONTANT 6 294
195 AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 5000
285 PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT 45 000
2851 AUGMENTATION PRIME SCOLAIRE 01-01-23 MONTANT 35 000
3300 INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT 51077 J
374 INDEMNITE REPR LOGEMENT 01-05-2022 MONTANT 100 000 ‘
375 AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3 000
182 | AVANCE TABASKI MONTANT 100 000
92 TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT 10 000
02 RETENUE IPRES 5.6 % MONTANT 20 504
21 TAXE REPR. MINIMUM FISC MONTANT 2000
31 CBAO-BONIFICATION PRET DMC MONTANT 93 75(
1 OEUVRE SOCIALES SELS MONTANT 501
i | SYND ENS LIBRES SENEGAL SELS MONTANT =
1 CNTS MONTANT ”
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