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Direction generale du Budig:
Direction de la So!de

Bulletin de salaire

Etablissement: Employé: 7246458 - SALL - OUSMANE
Date de naissance: | 14/01/68 Lieu de naissance: 1 | MEDINA SABATH
Etat civil: MARIE(E) Périade: Juillet 2024 Typede | O Locale
! paie:
Nombre d'épouses / Nombre total | 1 3 Emploi: 7246458
enfants (impot): ys
Nbﬂpans mtlmmum fiscal / Nb, 2 3.5 Corps; Indice: . INSTITUTEURS ADJOINTS NF REF 1548 /
parts impét; :
Total enfants prestation famlhalei 3 3 Classe : .| Echelon : PPAL 03
Total enfants:- -
Jours base / Nombre de jours de | 30 30 Statut? Hiérarchie i | 1 Statut 01 c2
présence: 9 i 5
Mode de paiement: | DOMICILIATION Service: | IAKAOLACK
BANCAIRE 4 i
Banque : BANQUE INSTITUTIONS Agence : Compte : AGENCE BIMAO-CMS 21900000119919
MUTUALISTES AFRIQUE
L'OUEST
Code Rubrique Nbr Unite Base Taux Gain Retenue
111 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE A 01 MONTANT - 87 328
142 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE 01 MONTANT 17 466
147 | INDEMNITE ENSEIGNEMENT ASSIM 01 MONTANT 43664
1471 | AUGMENT INDEMNITE ENSEIGNEMENT 01-05-2022 MONTANT 8733
151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT e
109 | AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 R s
191 | AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10,000
192 | AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT G
194 | AUGMENTATION 01-2000 A =
195 | AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 5000
285 | PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT 45000
2851 AUGMENTATION PRIME SCOLAIRE 01-01-23 MONTANT 35000
3300 INDEMNITE SPECIALE COMPLEMENTAIRE MAI 2022 MONTANT 65 296
374 INDEMNITE REPR LOGEMENT 01-05-2022 MONTANT 100 000
375 | AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3000
===l SKI
492 | TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT 10 000
eed e
502 | RETENUE IPRES56% MONTANT i
HE;T_ TAXE REPR. MINIMUM FISC MONTANT o
— 5 M
790 | SONAMVIE. ASSURANCES ONTANT o=
ES MONTANT
o0 | SONAMVIE. ASSURANC s
_—-_‘—_'—_F-‘-___—_ 4
s : Total des gains et des retenues 456 904 52 492
/ -———-_-—
/— Netapayer| 404 412

___—
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