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Drection £enerate du P

Direction de la Solde

Lﬂw&wmmt rgﬂl;’#&ENAHONALE Emplayé: 641473C - NGOM - SERIGNE CHEIKH

Etat aivit: MARIE(E) Pérlode: Fevrier 2022 Type| O Locale
o
m m&ts 1 Nombre total 2 7 Emploi: 541479C
Nb.parts minimum fiscal / Nb. parts 3 5 Corps: Indice: PROFESSEURS DE 2296 | /
tmpdt: L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE
;g mmm famifale [ 7 7 Classe : Echelon : 4CL 02
Jours base / Nombre de jours de 30 30 Statut : Hiérarchie : 1 Statut 01 A1
présence:
H
Mode da naiemant - DOMICRIATION BANCAIRE Serde : DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Banque : BANQUE INSTITUTIONS Agence : Compte : AGENCE BIMAO-CMS 40400004332286
MUTUALISTES AFRIQUE
L'OUEST
H : 1 3

Code Rubrigque Nor Unitd Base Taux Gain Ratenue
110 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE MONTANT 118 08O
141 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE MONTANT 23618
<5 NG i T C SIS TG TIMONT MOHTANT 55 645
151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 15 531
163 AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 3515
191 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000

|_15< AUGRMEN TATIUN Us-54 U1 MU TANT ib SUU
184 AUGMENTATION 01-2000 MONTANT 7633
195 AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 10 000
285 IND DOC. COIMP. SURCHARGE HORAI _MONTANT 70 000

14| AUGMENTATION REPR LOGEMENT | MONTANT 15 000

375 AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3000
379 INDEMNITE REPR DE LOGEMENT MONTANT 85 000
492 TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI]) MONTANT 10 000
501 | ALLOCATION SALAIRE UNIQUE 01 MONTANT S04
603 ALLOCATIONS FAMILIALES 01 MONTANT 12 647
505 MAJORATION ALLOCATION ENF PLU 01 MONTANT 80
511 SUPPLEMENT FAMILIAL DE TRAITEMENT MONTANT 4271
601 RETENUE FNR 12% MONTANT 32 150
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