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—_— [rrecuon generale do J 5-
Direction de la Solde E

[FR——— st o | ETPOYE 665259 - NDIAYE - COUMBA
S CELIBATAIRE Période: - | Fevrier 2022 Type| 0 | Locale
de
paie:
:nt:f;‘nbg)(g‘:‘:&?‘t;zses / Nombre lotal 10 0 Emploi: . 665259A
—
e i flacel /3. perts | 4 1 Corps: Indice: INSTITUTEURS ADJOINTS 1156 | /
;gg: 2:;::té:prestation familiale / 0 0 Classe : Echelon : 20L 04
Jours base / Nombre de jours de 30 30 Statut : Hiérarchie : | 1 Statut 01 ) Cc2
présence:
Mode de paiement : DOMICILIATION BANCAIRE Service : . ) DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Banque : CBAO-GROUPE Agence : Compte : CBAO OUROSSOGUI 03516611170141
ATTIJARIWAFFA BANK )
Code Rubrigue ) Nbr Unité Base Taux Gain Retenue
110 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE MONTANT 59 437
141 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE MONTANT 11887
145 INDEMNITE ENSEIGNEMENT ' MONTANT 29719
151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 8321
169 AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 1515
191 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000
192 AUGMENTATION 04-34 01 MONTANT 15 000
124 AUGMENTATION 01-2000 MONTANT 5676
195 AUGMENTATION 01-2002 MONTANT ' 10 000
285 PRIME SCOLAIRE 01 MONTANT 25 000
74 AUGMENTATION REPR LOGEMENT MONTANT 15 000
375 AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3000
379 INDEMNITE REPR.DE LOGEMENT MONTANT 85 000
492 TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT 10 000
601 RETENUE FNR 12% MONTANT 18 787
£10 RETENUE FNR COMPLEMENTAIRE 2.4% MONTANT 3757
621 TAXE REPR._MINIMUM r]sc MONTANT 1000
623 IMPOT SUR LE SALAIRE MENSUEL MONTANT 23 050
711 SYND ENS LIBRES SENE ORIG MONTANT 1 000
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