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Fgmm : ﬁggtsjgsr?o?fmnome Employe: 710601A - SECK - ELHADJI BABOU
Etatgivilk MARIE(E) Pérode: Janvier 2022 Type| O Locale '
::i?‘. >
mm'm”‘" ! € Emploi: 710601A ’
L A SR NG ety ] 2 3 Corps: Inctice PROFESSEURS DE COLLEGE 2047 | 1
D'ENSEIGNEMENT MOYEN
GENERAL X
| ;g:: m prestation famifiale / | 2 2 Classe : Echelon : acL 02
0o : )
Jours haso 1 Nombre de jours de 30 30 Statut : Hiérarchie : | 1 Statut 01 B2
‘Mode de paiement : DOMICILIATION BANCAIRE | Service : IA KAOLACK
Banque : g%@l&%mxgé - Agence : Compte : CBAO POMPIDOU 0351740465019
Code Rubrigue Nbr Unité Base Taux Gain Retenue
110 SOLDE MENSUELLE INDICIAIRE MONTANT 105 273
141 COMPLEMENT SPECIAL DE SOLDE MONTANT 21055
145 INDEMNITE ENSEIGNEMENT MONTANT 52 637
151 INDEMNITE DE RESIDENCE MONTANT 14 738 )
169 AUG SOLDE 07-82 ET 01-85 01 MONTANT 3515
91 AUGMENTATION SALAIRE 10-2005 01 MONTANT 10 000 ‘
92 AUGMENTATION 04-94 01 MONTANT 15 500
94 AUGMENTATION 01-2000 MONTANT 62
95 | AUGMENTATION 01-2002 MONTANT 10000
95 IND.DOC. COMP. SURCHARGE HORAI MONTANT 60 000
74 | AUGMENTATION REPR LOGEMENT MONTANT 15000
75 | AUGMENTATION SALAIRE 07-89 MONTANT 3000
79 INDEMNITE REPR.DE LOGEMENT MONTANT 85 000
10 000
92 TRESOR PUBLIC (AVANCE TABASKI) MONTANT
11| ALLOCATION SALAIRE UNIQUE 01 MONTANT =
3 | ALLOCATIONS FAMILIALES 01 MONTANT S
1| SUPPLEMENY FAMILIAL DE TRAITEMENT MONTANT -
1| RETENUE FNR12% MONTANT 29 041
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